NVU ,Institut za projekte, analize i studije”- IPAS, Narodnih heroja 153, Niksi¢ ( u daljem tekstu :

organizator) i volonter Svetlana Pje3¢i¢, JMBG-dresa_ u

daljem tekstu : volonter), u skladu sa Zakonom o volonterskom radu Crne Gore (Sluzbeni list CG",
br. 26/2010, 31/2010, 14/2012, 48/2015 i 84/2024), sklapaju dana 01.09.2026.godine u Niksicu
slijededi

UGOVOR O VOLONTIRANIJU
Clan 1.

Volonter se dobrovoljno uklju¢uje u aktivnosti promocije, o¢uvanja i unapredenja materijalne i
nematerijalne kulturne bastine, bez zasnivanja radnog odnosa i bez prava na zaradu.

Volonter ¢e narocito:

« promovisati kulturnu bastinu kroz realizaciju 3kole folklora, javne dogadaje i radionice;

« povecavati interesovanje i participaciju djece, mladih i gradana u kulturnim programima;
« pomagati u organizaciji kulturno-umjetnickih manifestacija, nastupai izlozbi;

« uiestvovati u dokumentovanju i promociji tradicionalnih obiéaja, igara, pjesama i drugih
oblika nematerijalne bastine;

« saradivati sa ustanovama kulture, ¢kolama i lokalnom zajednicom u okviru projektnih

aktivnosti.
Clan 2.

Rad volontera utvrduje se u trajanju od 01.09.2026.godine do 30.06.2027.godine. Volonter je
duzan stupiti na rad 01.09.2026.godine.

Volonterski angazman iznosi 2 sati sedmicno, prema dogovorenom rasporedu.
Clan 3.

Organizator se obavezuje da volonteru obezbijedi bezbjedne uslove rada, potrebnu obuku i
mentorstvo, materijale neophodne za realizaciju aktivnosti, kao i potvrdu o obavljenom
volontiranju po zavrsetku angazmana.

Clan 4.

Volonter se obavezuje da aktivnosti obavlja savjesno i odgovorno, postuje pravila organizatora,
¢uva ugled organizacije i povjerljive informacije, te doprinosi ostvarivanju cilieva ocuvanja
kulturne bastine.



Clan 5.

Volonter nema pravo na novéanu naknadu ili drugu imovinsku korist. Organizator moze, u
skladu sa zakonom i internim aktima, nadoknaditi stvarne tro&kove prevoza, ishrane ili druge
opravdane troskove nastale tokom volontiranja.

Clan 6.

Volonter je duZan nadoknaditi 3tetu koju je namjerno ili iz krajnje nepaznje prouzrokovao
prilikom ili u vezi sa obavljanjem volonterskog rada u skladu sa op3tim pravilima o naknadi itete.

Clan 7.
Po zavrSetku volontiranja organizator volontiranja duzan je volonteru izdati potvrdu koja sadrzi:
* podatke o volonteru,
* podatke o vremenu volontiranja,
 kratak opis volonterskih aktivnosti.
Clan 8.
Ugovor o volonterskom radu prestaje:
1) istekom vremena na koje je ugovor zakljuéen;
2) sporazumom ugovornih strana;
3) jednostranim raskidom ugovora.
Svaka ugovorna strana moze raskinuti ovaj Ugovor bez obaveze navodenja razloga, osim u
slu¢aju ako bi to izazvalo neotklonjivu Stetu za drugu ugovornu stranu.
Ugovorna strana odluku o raskida Ugovora duina je pravovremeno dostaviti drugoj ugovornoj
strani.
Clan 9.
Organizator moze raskinuti ugovor o volontiranju ako :

* prestane potreba za volonterskim radom,



* nije u mogucénosti osigurati uslove za volontiranje,
« volonter ne ispunjava ugovorne obaveze,
* volonter postupa suprotno ugovorenim pravilima koja se odnose na pojedine oblike
volonterskog rada.
Clan 10.

Ugovorna strane su saglasne da ce eventualne nesporazume rijesiti mirnim putem, u
suprotnom ugovaraju nadleznost suda u NikSicu .

Clan 11.

Ovaj Ugovor sacinjen je u 6 primjerka, po 3 za svaku ugovornu stranu.

Organizator Volonter

NVU ,Institut za projekte, analize i studije”- IPAS
Dajarra Todorovic Svetlana Pjesci¢
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